घटक D: प्रोजेक्ट मॅनेजमेंट मॉनिटरिंग आणि लर्निंग
या उपघटकाचा उद्देश प्रकल्प उपक्रमांची प्रभावी अंमलबजावणी सुनिश्चित करणे आणि या क्षेत्रातील पूर्वीच्या बँक-अनुदानित प्रकल्पांच्या अंमलबजावणीच्या अनुभवावर प्रकल्प अंमलबजावणी प्रगती, आउटपुट आणि परिणाम निर्मितीचे परीक्षण करणे आणि मूल्यांकन करणे हे आहे.

D1: प्रकल्प व्यवस्थापन

D.2: लिंग धोरण
प्रकल्पाने प्रकल्प क्षेत्रातील सामाजिक आणि लैंगिक समस्या ओळखण्यासाठी सामाजिक मूल्यांकन अभ्यास हाती घेतला होता. सामाजिक मूल्यांकनाने स्त्रियांशी संबंधित खालील समस्यांवर प्रकाश टाकला आहे:
अ) FPO स्तरावर निर्णय प्रक्रियेत महिलांची भूमिका नगण्य आहे. सध्या, बाजारातील निर्णय घेणार्‍या संस्थांवर पुरुष सदस्यांचे वर्चस्व आहे.
b) स्त्रिया घरातील बहुतांश कामे करण्यासोबतच शेती आणि इतर आर्थिक क्रियाकलापांमध्येही महत्त्वपूर्ण योगदान देतात, परंतु कोणत्याही क्षेत्रात त्यांचे योगदान मान्य केले जात नाही.
c) महिलांना उत्पादन संसाधनांवर कमीत कमी प्रवेश आणि नियंत्रण आहे जसे की जमीन (राज्यात फक्त 15 टक्के, बहुतेक लहान किंवा किरकोळ मालकी), तंत्रज्ञान, भांडवल आणि कृषी सेवा जसे क्रेडिट आणि उत्पादन वाढविण्यासाठी आवश्यक असलेले प्रशिक्षण आणि उदरनिर्वाहापासून ते दुसरीकडे जाणे. बाजाराभिमुख उत्पादन.
ड) निर्णय घेणे: पारंपारिकपणे जमीन, पीक निवड, निविष्ठांची निवड (बियाणे, खते आणि कीटकनाशके), पत, विस्तार आणि बाजारपेठ यांच्या निर्णयात महिलांचा सहभाग नसतो. तंत्रज्ञानाचा वापर: शेतीच्या यांत्रिकीकरणामुळे महिलांना कमी पगाराच्या पारंपारिक मजुरांच्या भूमिकेत बंदिस्त करण्यात आले आहे. महिलांना शेतीची साधने उपलब्ध करून देण्यासाठी किंवा महिला शेतकरी ते सहजपणे चालवू शकतील अशा पद्धतीने त्यांची रचना करण्यासाठी थोडा वेळ किंवा संसाधने गुंतवली जातात.
e) महिलांना मर्यादित प्रवेश आहे आणि तांत्रिक कौशल्ये सुधारण्यासाठी एक्सपोजरचा अभाव आहे त्यामुळे व्यावसायिक मागणीत या कमी योगदानामुळे पारंपारिक कौशल्यांवर अधिक अवलंबून आहे.
f) मजुरी: पुरूष शेतकर्‍यांच्या तुलनेत जास्त तास काम करूनही, महिला शेतकर्‍यांचे मजुरी दर खूपच कमी आहेत आणि काही वेळा ते न चुकता राहतात.
g) सर्व क्षेत्रांमध्ये, बाजाराची काळजी प्रामुख्याने पुरुष घेतात. महिलांना त्यांची उत्पादने बाजारात नेण्यासाठी अनेक अडचणींचा सामना करावा लागतो. सर्व घाऊक विक्रेते, मोठे किरकोळ विक्रेते आणि एकत्रित करणारे पुरुष आहेत, फक्त फारच थोडे विक्रेते महिला आहेत.
h) FPO मध्ये महिला सदस्यत्व आणि महिला संचालक मंडळ प्रत्येकी 20 टक्के मर्यादित आहे आणि स्वाक्षरी केलेल्या पदावरील महिलांची टक्केवारी नगण्य आहे म्हणजे 1 टक्के.

D.3: व्यवस्थापन माहिती प्रणाली आणि देखरेख, मूल्यमापन आणि शिक्षण

1. मॉनिटरिंग, इव्हॅल्युएशन आणि लर्निंग (एम, ई आणि एल) हे सर्व विकास प्रकल्पांसाठी सर्वात आवश्यक प्रकल्प व्यवस्थापन साधनांपैकी एक आहे. त्याची गंभीरता अनेक क्रियाकलापांचा मागोवा घेणे आणि नियमित मुल्यांकन पार पाडण्याशी संबंधित आहे जेणेकरुन प्रकल्प अंमलबजावणी करणार्‍या एजन्सींना प्रकल्पाच्या कालावधीत, सुधारात्मक कृतींबद्दल माहिती द्यावी.

2. SMART, M, E & L उपक्रमांच्या आश्रयाने PCMU ला प्रकल्पाच्या प्रगतीवर लक्ष ठेवण्यास, मध्यावधी आणि अंतिम मुदतीच्या प्रभावाचे मूल्यमापन करण्यात आणि मूल्यमापनातून मिळालेल्या माहितीचा चांगल्या प्रकल्प डिझाइन आणि अंमलबजावणीसाठी वापर करण्यास मदत होईल. SMART साठी एक बहु-विभागीय अंमलबजावणी आराखडा आहे या वस्तुस्थितीमुळे M&E क्रियाकलापांसमोरील आव्हान आहे. प्रगतीचा मागोवा घेणे आणि मूल्यांकन करणे हे उप-घटक स्तरावर लागू केले जाईल, परंतु उच्च विभागीय स्तरावर प्रगती किंवा तफावत ओळखण्याच्या दृष्टिकोनातून.

3. प्रकल्प M&E यंत्रणा भागधारकांच्या सहभागावर भर देतील आणि उणिवा आणि समस्या क्षेत्रे जलद ओळखण्यासाठी आणि प्रकल्पाची संभावना वाढविण्यासाठी प्रकल्प डिझाइन आणि/किंवा अंमलबजावणी व्यवस्थेसाठी आवश्यक असेल तेथे मध्यावधी सुधारणा सुलभ करण्यासाठी डिझाइन केले जातील. त्याची विकास उद्दिष्टे पूर्ण करणे.

D4: विश्वासार्ह व्यवस्था - आर्थिक आणि खरेदी

D 4.1: आर्थिक व्यवस्थापन : SMART हा जागतिक बँकेने सहाय्य केलेला प्रकल्प असेल, ज्याला महाराष्ट्र सरकार आणि खाजगी क्षेत्राकडून समकक्ष निधी मिळेल.
D4.2: खरेदी व्यवस्थापन: प्रकल्पांतर्गत खरेदी संस्था म्हणजे प्रकल्प संचालकांच्या अध्यक्षतेखालील PCMU आणि लाइन विभाग आणि त्यांच्या संस्था/संस्था यांच्या अंतर्गत स्थापन केलेले 11 PIU. SMART प्रकल्प हा प्रामुख्याने समुदाय-आधारित मागणी-आधारित प्रकल्प आहे, ज्यामध्ये स्पर्धात्मक आधारावर निवडलेल्या पात्र समुदाय आधारित संस्था (CBOs), प्रामुख्याने उत्पादक भागीदारी (PP) किंवा बाजार प्रवेश योजना (MAP) साठी उप-प्रकल्प प्रस्ताव म्हणून खरेदी करतील. व्यवहार्यता अंतर निधी (VGF) मार्गदर्शक तत्त्वांनुसार अनुदानासाठी मंजूर. यामध्ये पायाभूत सुविधांच्या उभारणीसाठी खरेदीचा मोठा भाग याशिवाय प्रकल्प अंमलबजावणी, व्यवस्थापन, नावीन्यपूर्ण समर्थन आणि अंमलबजावणी करणार्‍या एजन्सी/आयएसच्या बळकटीकरणासाठी खरेदीचा समावेश आहे.

D.5: सुरक्षितता - पर्यावरण आणि सामाजिक व्यवस्थापन
D5.1: पर्यावरण व्यवस्थापन
प्रकल्पाच्या तयारीचा एक भाग म्हणून, एक एकीकृत पर्यावरण आणि सामाजिक मूल्यमापन अभ्यास (ESA) हाती घेण्यात आला ज्याच्या उद्देशाने डब्ल्यूओच्या अनुषंगाने स्मार्ट प्रकल्पाच्या डिझाइनमध्ये इनपुट प्रदान करणे.
